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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Noviembre 30/2025

Sefor

HERNAN ALBERTO BERDEJO MARTINEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7450464

Coordinador APE- Atlantico

Despacho direccién Regional - ATLANTICO

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Noviembre 30 del aiio
2025

Referencia: CO1.PCCNTR.7450464 del afio 2025

Fabrizio Antonio Polifroni Benedetti, identificado con la cédula de ciudadania No.
72.257.766 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Emprendimiento
Despacho direccidon de la Regional Atlantico, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas

en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CINCUENTA'Y
UN MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
($51.292.500). Esta suma, que no incluye VA y CUATRO POR MIL, sera pagada por EL SENA al
CONTRATISTA de lasiguiente manera: Un primer pago correspondiente al mes de febrero de
2025 por el valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
PESOS M/CTE ($2.442.500), y b) Diez (10) pagos iguales por los meses de marzo a
diciembre 2025 por el valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
PESOS M/CTE ($4.885.000), con cargo al CDP 1025 de 2025.. Los honorarios serdn pagados

porel SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccién
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Administrativa y Financiera de la Direccidon General, en la cuenta de ahorros 620- 402896-

37 BANCOLOMBIA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo:. Sera hasta el 31 de diciembre de 2025.

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales para brindar acompafiamiento a los usuarios de los centros de desarrollo
empresarial del SENA y a la gestion de proyectos especiales de emprendimiento, de acuerdo con los
lineamientos de la Coordinacion Nacional de Emprendimiento, e instrucciones de la Regional y/o el centro
de formacién, para el cumplimiento de las metas, objetivos e indicadores de la Regional

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir con el plan de accién | Se realizo reunién con la Evidencia fotografica
lider Comercio para
formulado con base en los | revisar avances de los
indicadores al mes de
Lineamientos entregados por la | Noviembre

Coordinacion Nacional de | Serealizo Reunidon de
acompanamiento

Emprendimiento mensual de regional
Atlantico.
2 Realizar las orientaciones a | Se presento (01) Evidencia
Proyectos de ARN para el fotogrdfica
usuarios de su propia gestionylas | cierre 01 de Diciembre
2025. Se rediizo reunién Cargue
que le sean asignadas por el | con el emprendedor par informacién SIGE

avanzar en el formato
Cenfro de Desarrollo Empresarial | financiero.
Se formalizo proyecto para la

y la Regional convocatoria  popular  del
e,mprendedor Fernando
Alvarez, ] proyecto

ACUICOLA SIMBIOTICA “LA
DIVINA  MISERICORDIA. Se
frabajo en el formato
financiero y posteriormente,
cargue informacién  para
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postulacién a la
convocatoria,

Realizar los entrenamientos vy
bootcamps a usuarios de su
propia gestion y los que le sean
asignadas por el Centro de
Desarrollo  Empresarial  y la

Regional

Se redlizo reunidén con el
emprendedor Cristian Farah
para aqjustar proyecto SAN
DOMENCQOS Para presentar
futura convocatoria. Se
crearon (3) empresas OFF, al
mismo tiempo se apoyo en el
plan de negocios y puesta en
marcha.

Formular los planes de negocio
de los usuarios de su propia
gestion y los que le sean
asignadas por el Centro de
Desarrollo  Empresarial  y la

Regional

Se readlizo acompanamiento
y apoyo en puesta en marcha
a los proyectos FRESH FISH del

emprendedor Rafael
Maldonado. Se cargo toda
documentacién para

aprobacién de lugar de
operaciones. Como también
apoyo y acompanamiento al
proyecto Piscicola Puerto
colombia

Registro fotografico

Acompanar y orientar a los
emprendedores de su propia
gestidn y los que le sean
asignadas por el Centro de
Desarrollo Empresarial y la
Regional en la fase de creacion

de empresa

Se redlizo reunidn con
emprendedor Crishan Farah
para ferminar de qjustar
Ultimos detalles y mejoras en

el proyecto en la
convocatoria  multisectorial.
Se encuentra 100%
formulado. Estamos en
proceso de aqjuste de
acuerdo con las

recomendaciones

Registrado en fondo
emprender
Formalizado

Acompanar y orientar a las

empresas que le sean

Se redlizo apoyo a la
emprendedora Shayira
cargue documentacién para
aprobacion de lugar de
operaciones, como también
la documentacion para las
adecuaciones. Se apoyo al
emprendedor Alvaro

maontas cargue

Evidencia fotogrdfica
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entregadas en la fase de puesta | documentacién para
aprobacion de ligar
en marcha. operaciones vy certificados
tributarios
7 . Acompanar y orientar a los
empresarios  de  su  propia | Se realizaron (3) mesas de
gestion y los que le sean dadas | agilziaciones a los proyectos
por el Centro de Desarrollo | FESH FISH, PISCICOLA PUERTO
Empresarial y la Regional en la COLOMBIA Y AMARELO
fase de fortalecimiento | CAFE.
empresarial
8 Acompanar a los
emprendedores que le sean
asignados por el Centro de
Desarrollo Empresarial producto
de la articulacion con los
Tecnhoparques.
9 Programar vy parficipar en
eventos de divulgacidon o
actividades de fomento del
Centro de
10 | Partficipar en las transferencias,

foros, seminarios, reuniones y
cualquier oftro tipo de evento en
cumplimiento del objeto

contractual
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Promover el diligenciamiento de
la Encuesta de satisfaccién por
cada uno de los usuarios

atendidos.

Registrar la informacién
confiable, oportuna y con
calidad de los servicios
gestionados en la plataforma
tecnoldgica establecida por la

Entidad

Toda la informacion se
encuentra lista para el cargue
en plataforma SIGEP como
también las evidencias de
cada una de ellas.

Cumplir con lo establecido y las
evidencias dispuestas en los
procesos y procedimientos del
Sistema Integrado de Gestién y

Autocontrol (SIGA)

Verificar y analizar con el apoyo
operativo, que la informacién
ingresada en los sistemas de
informacidn por el orientador
coincida con las evidencias
reportadas en el informe

mensual de actividades.

Gestionar alianzas con actores

territoriales, nacionales e
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internacionales que permitan el
logro de los objetivos de

Emprendimiento de la Regional.

16 | Contribuir en el cumplimiento de | En reunién con lider se
evidencio la informacién

los indicadores de manera disponible para el cargue de
toda la informacién del mes
mensual de acuerdo con la de Noviembre.

colorimetria propuesta, la
planeacion, la estrategia
regional y el plan de accién

individual concertado

17 | Redlizar el entregable con sus
evidencias de acuerdo con el
plan de accién individuall
concertado y la colorimetria
acordada para tramitar la

cuenta de cobro mes a mes

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucidén contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 81114813 de la planilla, Aportes en linea OCTUBRE 2025. (Decreto Ley 2106
de 2019 - "Decreto Ley Antitrdmites”)

Cordialmente,

= /)R’

FABRIZIO A ONIO POLIFRONI BENEDETTI

Contratista
C.C.No.72.257.766

Recibi a satisfaccion:

Firmado digitalmente por

Firma 3 22 %‘A‘LV‘ 1;(6 'b;!ﬂz::iannei\lberto Berdejo
Fecha:2025.11.19 11:22:53
-05'00'

HERNAN ALBERTO BERDEJO MARTINEZ

Coordinador APE- Atlantico

Atlantico Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7450464 2025

GTH-F-062 V10



SENA

EVIDENCIAS

Comparte

® 0026

Estado de cifrado

Fabrizo Antonio Polifroni Benedetti & MAYRA ALEJANDRA CARRILLO AMARIZ &, | MARTHA EUGENIA S GOMEZ

Fabrizio Antonio Polifroni Benedetti & J———

DE AGILIZACION ID 7- AMARELO CAFE =

L L}

Micéfono  Comparte

3

Exposicion de la novedad encontrada

Revisar el estado actual del Plan de Negocio ID 85157 — Amarelo Café, con el fin de analizar ADRIANA WADIRA CERON CA At o
el avance en el proceso de legalizacion del lugar de operaciones y en los compromisos
asociados al desarrollo del proyecto, identificando posibles dificultades y definiendo las
acciones necesarias para garantizar su adecuada ejecucion conforme a los lineamientos del

Fondo Emprender.
CLAUDIA PATRICIA AZA CAMP. L !

Shayira Maldonado &,
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Comparte

Fabrizo Antonio Po nedetti & £ da DRIANA YADIRA CERON

CLAUDIA PATRICIA AZA CAMPOS ‘& Shayira Maldonado &,
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Teo y calendario personalde | X @y Correo: Fabrizio Antonio Polifron X 003_GRUPO_003 - OneDrive " 003_GRUPO_003_Herramienta d

https://senad-my.sharepoint.com/x/r/personal/adealba_sena_edu_co/ layouts, ocas = 494F-8BAFE-3033D8R2B696%

& oo

RUPO_003 Herramienta de valoracién 2025 O & ) Buscar herramientas, ayuda y mu as (Alt +

) Fabrizio Antonio P... ( F
Archivo  Inicio  Insertar  Compartir depagina Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda  Dibujo »
10 v fi +'DATOS EMPRENDEDORES' !D8

——
asociativo presenta una dentifica o forma de cd
solucion es empresarial, los proceso
diferenciad Permisos y i \as requ
identificado mate: funcionam
un producto o servicio validadolacuerdo con lg nomati

10% 10% | 15% 10%

MPrenaeqor o QrUPo

DOCUMENTO DE
IDENTIDAD

PROYECTO asociativo del proyecto  |asociativo ident emprendedor o grupo
demuestra conocimiento |problemética o necesidad  |asociativo reconoce el
y experiencia en el y sl enfocadola) en [cliente de su proyecto
una poblaci caracterizada

DATOS LIDER PROYECTO

10|Alvaro Enrique _ Barrera C 7427026|Desarrolio del Ingenio y

11 Felix Aberto O 049347412|Kikopa Textl T |
12 lorge Enrique Mario | | 1045719805|GreenStudio | S S— P— u
13 José Daniel _Avia vilka | 1042849468[TRAZABILIDAD DE MEDICAMENTOS EN EL SISTEMA DE SALUD COLOMBIANO
14 Joseta Maria _ Gerdts Car 22623211|Semillas de Vida: Vivero Inclusivo y Organico para la Diversidad y la Sostenibiidad
15 Lus Estela  Gémez Sanes 22479263|Enacore Bienestar
16 0 0 0
1 0 0 0
18 0 0
1 0 0
J 0 0
0 0| 0
0 0 0
3 of 0
4 ol 0 0
25 0 0
>
= 0S EMPRENDEDORES & David Jurado 1 () FABRIZIO Jurado 2 () MAGALI Jurado 3 & CONSOL +

stado de afrado

ANaro de Alba del Valle

10
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Falta de informacion en tiempo real

s persona

1
Ausencia de georreferenciacién dlara
No existe un mapa unificado y actualizado de farma puntos de entrega para ubicar rapidament ervcion

25 para encontrar su medicamento, perdiendo tempo y diner

Desplazamientos innecesarios: ‘

o5 Avila (rvitado)

Poca onla gestion de

31103 N pueden verficar en linea ef estado real de su entreg, ber por que hay retr. fesabastecumient

Magali Esther Andrade Rvaldo 8

Falta

de herramientas digitales unificadas ‘

- GRUPO (X Y I Y t v @ Fabriz nio P F)
Archivo  Inicio ertar Compartic Disefio de pgina  Formulas D Vista  Auto Ay > @ ® © ~
« v § pik
c1s DATOS EMPRENDEDORES' 1013 v
c f

cién especific
adaal p
cado matenalzado en

100 > vaidad

10%
llo del ingenio y La creatividad

5% 5% 5% 6%
8% 8% % 4%

6% 4% 6%

3 lo Diversidad y la Sostenibiidad

11

GTH-F-062 V10



| Fabrizio Antonio Polifroni Ben.

sauces boys

Jhoann Suarez

SENA

laura ruiz mercado EMERSON HERNANDEZ

Azeneth Figueroa Fabrizio Antonio Polifroni Ben...

People
& Add people

Q, Search for people

Contributors 8

Fabrizio Antonio P... (You) %

#%

Azeneth Figueroa
EMERSON HERNANDEZ
Fabrizio Antonio Polro... @)
Jhoann Suarez %

JuancR

206t 6
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Camara de Comercio de Barranguilla

J CAMARA e CERTIFICADO DE MATRICULA DE PERSONA NATURAL.
ClO Fecha de expedicién: 20/08/2025 - 13:25:08
DE BARRANQUILLA

Recibo No. 12871241, Valor: 5,800
CODIGO DE VERIFICACION: RI6GS8E44FF
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando
www.camarabag.org.co/ v digite el cddigo, para que visualice la imagen generad
al momento de su expedicidén. La verificacién se
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a
expedicién.

puede realizar de maner
partir de la fecha de s

"LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
RENUEVE SU MATRICULA MERCANTIL A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO"

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTR

MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

CERTTIVFICA

NOMERE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Nombre :

FONTALVO POSADA CARLOS DAVID
Identificacidn: 1.001.852.409
NIT: 1.001.852.408 - 9
Domicilio Principal: Sabanagrande

13
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